
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
“ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสกา  ไม่ทนต่อการทุจริต (MOPH Zero Tolerance)” 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ 
****************************** 

 
 ข้าพเจ้า นายเกษมสันต์ ชูคง  สาธารณสุขอ าเภอลานสกา  ในฐานนะผู้บริหารของส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอลานสกา  ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่าจะท าหน้าที่น าบุคลากรส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลาน
สกา กระทรวงสาธารณสุข  ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักอันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จะเป็นคนดีมี
คุณธรรม  ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ  ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักส าคัญมั่นคง  ด ารงตนอยู่ด้วย
ความมีเกียรติ  และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  กล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง ปฏิบัติงานราชการอย่างถูกต้องชอบ
ธรรม ไม่กระท าการโกงแผ่นดิน  ไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ  และไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความ
ทุกข์ยากของประชาชน  และปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลังความสามารถ  ตามค่านิยมในการบริหารงาน  อัน
ได้แก่ซ่ือสัตย์  สามัคคี  มีความรับผิดชอบ  ตรวจสอบได้  โปร่งใส  มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน  กล้าหาญท าในสิ่ง
ที่ถูกต้องรวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม  และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH 
Code of Conduct) 
 
 และขอถวายสัจวาจาว่า  จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท  สืบสานพระราชปณิธานรักษา 
ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม  ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ด้วยความเพียรอัน
บริสุทธิ์  สืบสานพระราชปณิธานยืนเคียงข้างสุจริตชน  เพ่ือความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน  ของราชอาณาจักรไทย
สืบไป 
 
    
   ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๕  เดือนตุลาคม  พ.ศ.2564 
 
        
                                                                 

                                                                                                                        (นายเกษมสันต์ ชูคง) 
        สาธารณสุขอ าเภอลานสกา 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอลานสกา 
เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารราชการ 

****************************** 
 

 ตามยุทธศาสตร์ขาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) และ 
นโยบายของรัฐบาล ข้อที่ ๑0 การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึก 
ในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับและ
ตอบสนองความต้องการ พร้อมอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน  

เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในระบบราชการ โดยให้น าระบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในกา ร
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity andTransparency Assessment : TA) ไปปฏิบัติ  และให้
หน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงานต้องเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐเพ่ือให้
เป็นไปตามเจตนารมณ์ดังกล่าวข้างต้น ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลานสกา จึงประกาศการแสดงเจตจ านง
สุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหาร เพ่ือพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐาน แนวทางการปฏิบัติ และค่านิยมส าหรับข้าราชการและบุคลากรตามรายละเอียด
ดังนี้ 

๑. การบริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งตอบสนองความต้องการของประชาชน 
ด้วยการบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใส และเป็นธรรม 

๒. ปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติให้บุคลากรในสังกัดมีความรู้ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม 
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิต 

๓. ด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ส่งเสริมการด าเนินการให้เกิดความโปร่งใสในทุกข้ันตอน และเปิดโอกาส 
ให้ภาคประชาชน ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานโดย
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 

๔. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้งข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียนร้องทุกข์ผ่านส านักงาน 
สาธารณสุขอ าเภอลานสกา 

๕. กรณีพบการทุจริตจะด าเนินการสอบสวนและลงโทษขั้นสูงกับผู้ที่ทุจริตอย่างจริงจัง 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน   

ประกาศ ณ วันที่ ๒๕ เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๔                                                    

                                        
      (นายเกษมสันต์ ชูคง)  
                      สาธารณสุขอ าเภอลานสกา 
 



ภาพถ่ายประกอบ 

การประกาศเจตจ านงสุจริตเสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารราชการ 

ของส านักงานสาธารณสุขอ าเออลานสกา จังหวดันครศรีธรรมราช 

วนัที ่29 ตุลาคม 2564 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเออลานสกา

 

 

 

 
 

 


